PLANO DE CURSO

DISCIPLINA: DIREITO PREVIDENCIARIO

CODIGO: DIR 00329

CARGA HORARIA: 60 HS

PRE-REQUISITO(S): DIR 00284 (Direito do Trabalho I) e DIR 03796 (Direito Tributario I)

EMENTA:

A seguridade social. Lei e regulamento de custeio da previdéncia social. Lei e
regulamento de beneficios da previdéncia social. Assisténcia Social. A satde. Previdéncia
estatal. Regimes especiais de previdéncia. Previdéncia privada. O Estado e o bem estar
socia. O ndo trabalho na Constituicdo:direitos do cidaddo. A Seguridade Social:
trabalhador ptblico e privado. Receita da previdéncia. Contribuicdes da sociedade. Agdes
de natureza previdencidria:acidentes, doencas ocupacionais, revisdo de pensdes.
Aposentadoria.

1- OBJETIVOS:

Proporcionar ao educando o conhecimento sobre os pontos do programa suficientes para
proporcionar-lhe condi¢bes para analise e solugdo de problemas juridicos, ensinando-lhe a
raciocinar juridicamente.

2- CONTEUDOS PROGRAMATICOS: UNIDADES

2.1- Nascimento da previdéncia social e sua relagdo com o sistema econémico e social

2.2- Estado Liberal e Estado Social

2.3- Evolugdo histérica da previdéncia social brasileira

2.4- Sistemas e técnicas de protecdo social no Brasil e demais paises;

2.5- Previdéncia e seguridade social no sistema constitucional brasileiro;

2.6- Administracdo da previdéncia social;

2.7-Servidores publicos e empregados privados no sistema de previdéncia social;

2.8- Fontes e custeios da previdéncia social;

2.9- Contribuigdes sociais e contribui¢des financeiras;

210-  Contribuintes e seus direitos e deveres;

211-  Constitui¢do do crédito previdenciario e processo administrativo;

212-  Filiagdo e inscri¢ao na previdéncia social;

213- Segurados e dependentes na previdéncia social;

2.14- Beneficios previdencidrios e assistencialistas a cargo do o6rgdo gestor da
previdéncia social;

215- Temas de processo civil aplicados a previdéncia social.

3 - METODOLOGIA

A disciplina serd desenvolvida através de aulas expositivas dialogadas e de semindrios.
Considerando a necessidade do estudo e da leitura extra-classe, serdo exigidos resumos de
textos abordando problemas atuais relacionados ao programa da disciplina, selecionados a
partir de recentes decisdes judiciais e noticias da imprensa ( Estudo de casos praticos).

4 - RECURSOS

Quadro e giz, transparéncias e textos.
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5- AVALIACAO

DIAGNOSTICA: levantamento de necessidades
FORMATIVA: auto-avaliagdo - participagdo, assiduidade, pontualidade.
SOMATIVA:  duas provas escritas, resumos, pesquisas e trabalhos individuais

6- BIBLIOGRAFIA:

6.1- LIVROS:

BALERA,Wagner.Curso de Direito previdencidrio. LTR
.A seguridade social na Constituicdo de 1988. Revista dos Tribunais
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributério. Saraiva
CASTRO, Alexandre Barros. Conceitos basicos de direitio tributdrio. Carthago & Forte
FERNANDES, Anibal. Acidentes de trabalho. LTR
. Revista de Direito Tributario. V. 60. Malheiros
HUPRECHT, Alfredo. Direito da seguridade social LTR
LEITE, Celso Barroso. Diciondrio enciclopédico de previdéncia social. LTR
MACHADO, Hugo de Brito.Curso de direito tributario. Malheiros
MARTINEZ, Wladimir. Nocdes de Direito previdencidrio.Tomos I e II. LTR
.Novas contribuicdes da seguridade social. LTR
.0 salério-de-contribuicdo na lei bésica da previdéncia social. LTR
Comentérios a lei basica da previdéncia social. Tomos I e II. LTR
.Contribuicdes sociais: questdes polémicas. Dialética
. Contribuicdes sociais: questdes atuais. LTR

6.2- LEGISLACAO APLICAVEL:

Constituicdo Federal. Titulos “Sistema Tributéario Nacional”e “Da ordem social”
Lein. 8.212/91, alterada pela Lei n. 9.258/97

Lein. 8.213/91, alterada pela Lei n. 9.528/97

Lei Complementar 84/96

Codigo Tributario Nacional

6.3- OBRAS DE CONSULTA

Revista da Procuradoria Geral do INSS
Informativos do Ministério da Previdéncia Social
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