CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E ECONOMICAS
COLEGIADO DO CURSO DE DIREITO

Disciplina: DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.
Cédigo: DIR03802.
Carga horaria: 60h.

Pré-requisito: Direito do Trabalho (DIR09864) e Direito Administrativo |
(DIR00302).

Ementa: Direito Processual do Trabalho: o processo trabalhista e sua relacao
com o processo civil: diferengas e semelhancas. Fontes e Principios do Direito
Processual do Trabalho. Competéncia. Partes. Dissidios individuais: peticdo
inicial, notificacdo, audiéncia, conciliagdo, prova, valor da causa. Instrugcao
Trabalhista. Sentenca. Recursos e Execucdo. Procedimentos especiais.
Orgéos da Justica do Trabalho.

Objetivos: Proporcionar ao educando o conhecimento sobre os pontos do
programa suficientes para proporcionar-lhe condicbes para analise e solugao
de problemas juridicos, ensinando-lhe a raciocinar juridicamente.

Conteudo programatico:

1. O DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO.
1.1. Introducgao.

1.2. Formacgéo histdrica.

1.3. Definigao.

1.4. Relagdo com o direito material do trabalho.
1.5. Principios e interpretacéao.

2. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO.
2.1. Competéncia em razdo da matéria.

2.2. Competéncia em razao das pessoas.

2.3. Competéncia territorial e funcional.

3. ACOES TRABALHISTAS.

3.1. Conceito de agao.

3.2. Classificacao.

3.3. Acao declaratodria incidental trabalhista
3.4. Condicbes da acéo.

4. O DISSIDIO TRABALHISTA INDIVIDUAL.
4.1. Processo e procedimento, pressupostos processuais.
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4.2. Peticao inicial trabalhista.
4.3. Jus postulandi.

4.4. Substituicao processual.
4.5. Atos processuais.

4.6. Intimacao.

4.7. Prazos conciliagao.

4.8. Contestacgao.

4.9. Provas.

4.10. Nulidades.

4.11. Despesas processuais.
4.12. Citacao.

4.13. Audiéncia.

4.14. Sentenca.

4.15. Sistema recursal trabalhista.
4.16. Execucao trabalhista.
4.17. Medidas cautelares.
4.18. Procedimentos especiais.

Metodologia: A disciplina sera desenvolvida através de aulas expositivas
dialogadas e de seminarios. Considerando a necessidade do estudo e da
leitura extraclasse, serdao exigidos resumos de textos abordando problemas
atuais relacionados ao programa da disciplina, selecionados a partir de
recentes decisdes judiciais e noticias da imprensa (estudo de casos praticos).

Recursos: Quadro e pincel, slides e videos.

Avaliagdo: DIAGNOSTICA: sondagem de necessidades; FORMATIVA:
acompanhamento constante a partir da participagdo do aluno nas aulas;
SOMATIVA: duas provas escritas, resumos, pesquisas e trabalhos individuais.

Bibliografia obrigatoéria:

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 82.
edicdo. Sao Paulo: LTr, 2010.

MALLET, Estevao. Apontamentos de Direito processual do trabalho. Séao
Paulo, Ltr, 1999.

NASCIMENTO,Amauri Mascaro.Curso de Direito processual do Trabalho.Sao
Paulo, Saraiva,1998.

Bibliografia complementar:

BOMFIM, B. Calheiros e SANTOS, Silvério. Dicionario de decisoes trabalhistas.
Rio de Janeiro, Trabalhistas, 1998.

GIGLIO, Wagner D. Direito processual do trabalho. Sado Paulo, Ltr, 1999.

MALTA,Cristévao P. Tostes. Pratica do Processo Trabalhista. Sdo Paulo. LTr.,
1999.
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