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REGIMENTO DO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO EM DIREITO PROCESSUAL DA
UFES

TITULO | — DAS FINALIDADES

Art. 1 °. O Programa de Po6s-Graduacdo em Direito Processual (PPGDIR), organizado em
conformidade com o Regulamento Geral da P6s-Graduacdo da UFES (Resolucdo 3/2022-
CEPE), tem por finalidade:

| - dar cumprimento ao que dispde o art. 58 do Regimento Geral da UFES e ao art. 5° do seu
Estatuto;

I - qualificar egressos da graduacdo para o exercicio do ensino e da pesquisa na area de
Direito.

Paragrafo unico: O PPGDIR conferira o grau de Mestre em Direito Processual e seus
objetivos especificos sao:

| - em relacdo aos alunos: oferecer oportunidade para que o aluno, além de aprofundar
seu conhecimento profissional e académico, desenvolva sua habilidade de realizar
pesquisa avancada e original na area de concentracdo IUSTICA, PROCESSO E
CONSTITUICAO;

I - em relacdo aos professores: dar-lhes condicoes de consolidar e ampliar as linhas de
pesquisaem que atuam;

Il - em relagdo a Instituicdo: fortalecer as atividades de ensino e investiga¢do cientifica
de forma sistematica, através da institucionalizacdo de linhas de pesquisa

permanentemente alimentadas por novos projetos e novos pesquisadores.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO
PROGRAMA

CAPITULO | - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO
PROGRAMA



Art. 2 °. Para atingir suas finalidades, assim como os principios previstos no art. 4° da Res. CEPE
n. 3/2022, o PPGDIR estruturar-se-a em uma Coordenacdo de Pds-Graduacdo, de carater
pedagogico-cientifico e administrativo, constituida pelas seguintes instancias: umColegiado
Académico, um Coordenador,um Coordenador Adjunto e uma Secretaria.

Art. 3 °. A Coordenacdo da Poés-Graduacdo em Direito é a responsavel direta pelaexecucdo
didatico-cientifica dos Cursos de Mestrado e Doutorado em Direito e é representada pelo
Coordenador e, em suas auséncias e impedimentos, por um Coordenador Adjunto, ambos

eleitos pelo Colegiado Académico.

CAPITULO 1l - DO COLEGIADO ACADEMICO

Art. 4 °. O Colegiado Académico do Programa de Pds-Graduacdo em Direito Processual é
constituido por todos os docentes credenciados sob as categorias de professores
permanentes e professores colaboradores em efetivo exercicio e pelos representantes
do corpo discente do PPGDIR, na proporcdo de até 1/5 (umquinto) do total de professores
permanentes e representantes estudantis do referido Colegiado, vale dizer, o seu numero
corresponderda a 1/4 (um quarto) do niumero de professores permanentes, desprezados os
digitos da parte fracionaria conforme especifica o §2° do Art. 215 do Regimento Geral da UFES;

§ 1°. Cabera ao Coordenador a presidéncia do Colegiado Académico, devendo ser substituido
em seus impedimentos pelo Coordenador Adjunto, sem prejuizo das atribuicdes especificas

eventualmente delegadas a este ultimo.

§ 2° Para efeitos de quorum as reunides do PPGDIR, serdo considerados apenas os
professores permanentes e representantes estudantis eleitos.

§ 3°. O quérum minimo para as reunides do PPGDIR é metade dos docentes permanentes
e representacao estudantil mais um.

§ 4°. Todas as decisdes do colegiado devem ser tomadas pela maioria simples dos presentes.
§ 5°. As reunides virtuais ocorrerdo do mesmo modo que as reunides presenciais e terao a
mesma validade.

Art. 5 °. Os docentes do PPGDIR deverao satisfazer todas as exigéncias necessarias ao seu

credenciamento e a sua manutencao estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e



Extensdo da UFES - CEPE/Ufes (Resolucao 11/2010, Titulo V,Capitulo XI) e pelo presente
Regimento.

Art. 6 °. A representacdo discente sera constituida a partir de processo eleitoral do qual poderdo
participar todos os alunos regularmente matriculados no PPGDIR.

Paragrafo Unico: O processo eleitoral previsto no presente artigo seguira o disposto nos
artigos 215 a 218 do Regimento Geral da UFES.

Art 7 °. Todos os atos administrativos e académicos do Coordenador ou do Adjunto exigem
sempre a observancia estrita ao presente Regimento, ao Estatuto e ao Regimento Geral da

UFES, bem como as normas legais.

Art 8 °. Compete ao Colegiado Académico:

| - reunir-se uma vez por més em carater ordinario, e em carater extraordinariosempre
que expressamente convocado pelo Coordenador ou por solicitagdo escrita da maioria de seus
membros;

Il - eleger, mediante escrutinio secreto, o Coordenador e o Coordenador Adjunto, a partirdas
chapas inscritas para a disputa e respeitando-se a proporcionalidade estabelecida na lei entre
os votos dos docentes e dos alunos;

[l - pronunciar-se sobre qualquer proposta de alteragdo da grade curricular doPPGDIR, apés
parecer fundamentado de relator designado pelo Coordenador ou pelo préprio Colegiado,
parecer cujo teor devera ser levado ao conhecimento dos demais membros do Colegiado com a devida
antecedéncia;

IV - homologar as indicacdes de orientagdo encaminhadas pelo Coordenador;

V - discutir e deliberar sobre o planejamento semestral ou anual do PPGDIR a partir de
proposta do Coordenador;

VI - pronunciar-se sobre todo pedido de credenciamento de professores para integrar o
Programa, bem como sobre requerimento de desligamento ou suspensdo temporariaou
de alteracdo de categoria, formulado por docente quepertenca aos quadros do PPGDIR; VII -
apreciar ementa, objetivos, programa e bibliografia das disciplinas a serem ministradas
pelos docentes do PPGDIR;

VIl - deliberar sobre as indicacbes de professor orientador para os mestrandos, as quais

deverao ser encaminhadas ao Colegiado pelo Coordenador do Programa;

IX - decidir sobre pedido de substituicio do orientador de dissertacdo, tanto a
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requerimento do préoprio professor quanto do seu orientando, desde que a solicitacdo seja
devidamente justificada, por escrito, em pedido dirigido a Coordenacao;

X - deliberar sobre a minuta de Edital do Exame de Selecao para ingresso no PPGDIR
formulada pelo Coordenador;

XI - deliberar sobre os resultados do Exame de Selecao de Ingresso no PPGDIR,bem
como sobre o resultado do Exame de Qualificacdao e da Defesa de Dissertacao, procedendo
a sua homologacao, se for o caso;

Xl - examinar e decidir proposta dos professores orientadores sobre a indicacdo de um
coorientador para auxiliar na supervisao da pratica de pesquisa desenvolvida pelos alunos;XIll
- deliberar sobre as propostas de sugestdao de nomes para compor as bancas
examinadoras dos Exames de Selecdo para Ingresso no Programa, de Qualificacdo e de Defesa
de Dissertacdo;

XIV - examinar qualquer proposta concernente a alteracdo de prazos académicos ou
administrativos previstos neste Regimento ou fixados pelo prdoprio ColegiadoAcadémico;

XV - decidir, a partir de parecer do Coordenador ou de outro docente por ele designado

(com excecdo do orientador), sobre pedido de aproveitamento de créditos;

XVI - pronunciar-se sobre recursos impetrados contra o ato do PPGDIR, quando a matéria ja

foi analisada de acordo com o disposto neste Regimento;

XVII - deliberar sobre a alocacdo de recursos geridos pelo PPGDIR, a partir de proposta
do Coordenador;
XVIII - aprovar, emendar ou substituir o presente Regimento, encaminhando as

respectivas decisdes a apreciacao das instancias superiores da UFES;

XIX - decidir casos omissos e recursos contra atos da Coordenacdo do Programa;
§ 1° As reunides ordinarias serdo fixadas em calendario semestral ou anual aprovado pelo
Colegiado Académico, devendo ser divulgados com antecedéncia de pelo menos 48
(quarenta e oito horas) o memorando de convocacdo com a respectiva pauta;
§ 2°. Em razdo de urgéncia da matéria, para cumprimento de prazos fatais e paraevitar
perecimento de direitos, podera o Coordenador proferir decisdes sujeitas ao referendo do

Colegiado Académico, inserindo o assunto na pauta da reunido imediatamente posterior.



CAPITULO IIl - DOS COORDENADORES DO PROGRAMA

Art. 9 °. O PPGDIR contara com um Coordenador e em Coordenador Adjunto, eleitos na
forma estabelecida por este Regimento, os quais serdo responsaveis pelo funcionamento
académico-cientifico e administrativo do respectivo curso, bem como pela fiel execucdo das
decisdes do Colegiado Académico e de todas as responsabilidades que lhe sdo atribuidas por
este Regimento.

§ 1°. O mandato do Coordenador sera de 2 (dois) anos, permitida a reconducdaopor mais
um mandato consecutivo.

§ 2°. O Coordenador serd substituido em suas auséncias e impedimentos pelo
CoordenadorAdjunto.

Art. 10. O Coordenador do PPGDIR devera pertencer ao seu corpo docente permanente e
possuir reconhecida vivéncia no campo da pés-graduacao.

Art. 11. Compete ao Coordenador:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento e as decisdées do Colegiado Académico,
bem como sugerir as eventuais alteracdes ditadas pela experiéncia de sua aplicacdo;

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado Académico em obediéncia ao que
estabelece o presente Regimento;

Il - elaborar o planejamento semestral de cursos e de demais atividades académicas e
cientificas do PPGDIR a fim de submeté-lo a deliberacdao do Colegiado Académico;

IV - elaborar e submeter o relatério anual de atividades ao Colegiado Académico;

V - representar o PPGDIR em todos os orgdos e instancias da UFES, assim comoperante as
instituicoes congéneres e as agéncias de fomento e também judicialmente;

VI - propor ou encaminhar ao Colegiado Académico indicacdo de credenciamento de
docente para ingresso no PPGDIR, na categoria de professor permanente, participante ou
visitante;

VI - encaminhar ao Colegiado Académico proposta para composicao das bancas
examinadoras de Defesa de Dissertacao, de Qualificacdo e de Exame de Selecdo para
Ingresso no PPGDIR, previstas neste Regimento, bem como a ele submeter os resultados dos

exames;

VIl - constituir comissdes ou designar relatores individuais para apreciar assuntos



relevantes para o PPGDIR;

IX - submeter a apreciacdo do Colegiado Académico qualquer proposta de alteracdo de
prazos académicos regimentais ou nao;

X - encaminhar a Pré-reitoria de Graduacdao da UFES a documentacao relativa a
propostas de alteracdao regimental e ao credenciamento de docentes do PPGDIR;

Xl - encaminhar ao Colegiado Académico, para devida decisdo, as solicitacdes ou indicacoes
de docentes para as funcoes de orientador e coorientador de dissertacdo;

Xl - supervisionar o funcionamento da Secretaria e de todos os demais setores eservicos
administrativos;

XIll - proferir decisdo monocratica em casos de urgéncia e para evitar perecimento de direitos ou
prejuizo ao PPG com base nos critérios estabelecidos pela area de avaliacdo na Capes,
submetendo-a posteriormente ao referendo do colegiado académico na primeira reunido
ordinaria ou extraordinaria subsequente ao ato;

XIV - elaborar e encaminhar a deliberacdo do Colegiado Académico toda e qualquer
propostade alteracdo curricular ou regimental;

XV - pronunciar-se perante o Colegiado Académico, por meio de parecer, sobre os pedidos
de mudanca de professor orientador conforme disposto neste Regimento;

XVl - submeter os pedidos de aproveitamento equivaléncia de créditos, devidamente

instruidos conforme disposto neste Regimento, a apreciacdo do Colegiado Académico;

XVII - autorizar, em comum acordo com o orientador, que o aluno curse disciplinas em

outros cursos oferecidos pela UFES ou por instituicdes devidamente credenciadas no Pais;
XVIII - autorizar que aluno de outro programa de pés-graduacdo devidamente
credenciado, da UFES ou externo, curse disciplinas isoladas no PPGDIR;

XIX - apresentar ao Colegiado Académico, para homologacdo, relatério do processo de
eleicdo pararepresentacao discente;

XX - elaborar e encaminhar a deliberacdao do Colegiado Académico a minuta doEdital de
Selecdo para ingresso no PPGDIR com o respectivo nimero de vagas, exigéncias de
inscricdo e etapas de selecdo dos candidatos, observando sempre o presente Regimento;

XXI - submeter a apreciacdo do Colegiado Académico, acompanhado de parecer
devidamente fundamentado, qualquer pedido de suspensdo, desligamento ou de alteracdo de

categoriade docente integrante do PPGDIR;
9



XXIl - emitir declaragdes, atestados e equivalentes e firmar documentos em nome do
PPGDIR;

XXl - homologar a escolha dos representantes discentes e a eles dar posse, deacordo
com as respectivas normas eleitorais e com o Regimento da UFES;

XXIV - tomar as providéncias administrativas cabiveis para substituir os membros do corpo
docente em eventuais impedimentos, de modo a evitar prejuizo académico para os alunos; XXV
- apreciar e decidir os pedidos de inscricao em disciplinas formulados por interessado
em participar do PPGDIR como Aluno Especial;

XXVl - apresentar na ultima reunido do ano a avaliacdo da producao académicados
docentes do PPGDir;

XXVII - Apresentar o relatorio de autoavaliacdo do PPGDir.

XXVIII - planejar e propor politicas para o desenvolvimento do PPG, articulados ao PDI da
Ufes;

XXIX - remeter a PRPPG relatdrios e informacdes sobre as atividades do PPG, de acordo
com as instrucoes do referido 6rgao;

XXX - fornecer informacdes e documentos solicitados pela Capes, conforme as instrucoes
e prazos indicados por esse 6rgao;

XXXI - encaminhar a PPRPG relatorio(s) de atividades, com as informacdes requeridas para
a avaliacdo do curso pelo 6rgao federal competente;

XXXIl - prestar contas, anualmente, da aplicacdo dos recursos financeiros do PPG ao
respectivo colegiado.

Art. 12. O Coordenador Adjunto deve agir em estreita colaboracao com o Coordenador,
inteirando-se de todos os procedimentos administrativos em cursoe substituindo este dltimo,

sempre que houver necessidade.

CAPITULO IV - DA SECRETARIA

Art. 13. A Secretaria do PPGDIR compreende um secretario administrativo, que é
responsavel pelo setor, e os demais funciondrios técnico-administrativos necessarios ao

cumprimento de suas atribuicoes.
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Art. 14. Compete a Secretaria manter atualizados e em ordem os arquivos documentais,
bem como dar suporte administrativo a todas as tarefas de responsabilidade do PPGDIR

sob supervisao do Coordenador.

TITULO Il - DAS EXIGENCIAS CURRICULARES
CAPITULO | - DO REGIME DE CREDITOS

Art. 15. Os curriculos dos Cursos de Mestrado em Direito Processual - Area de
concentracdo JUSTICA, PROCESSO E CONSTITUICAO - sdo compostos por disciplinas de
carater obrigatorio e optativo, bem como pelas seguintes atividades: Orientacdo de Mestrado;
Seminario de Pesquisa de Mestrado; Exame de Qualificacdo de Mestrado; Estagio de
Docéncia Superior e Atividades Complementares.
Art. 16. Para efeito da composicdo e da execucdo curriculares baseadas no sistema de créditos
fica estabelecido que 1 (um) crédito (unidade do curriculo) correspondera a 15 (quinze)
horas de aula tedrica ou expositiva por semana e um crédito em estudos independentes
como as atividades complementares 1 (um) crédito equivale a 30 (trinta) horas.
Art. 17. Tendo em vista o disposto no artigo anterior, a atribuicdo de créditos as atividades
académicas em disciplinas e as Atividades Complementares se dara da seguinte forma:

| - em disciplinas (obrigatorias e optativas):
a) 4 horas tedricas/semana ou 60 horas/semestre = 4 créditos;

Il - em Atividades Complementares conforme Tabela 2 do Anexo II.

CAPITULO Il —= DO SEMINARIO DE PESQUISA DE MESTRADO

Art. 18. Entende-se por Seminario de Pesquisa de Mestrado a atividade obrigatéria,
realizada no decorrer do segundo ou terceiro semestre letivo, consistindo em sessdes de
trabalho destinadas ao amadurecimento dos projetos de pesquisa dos alunos a partir de
discussoes coletivas envolvendo mestrandos, doutorandos, docentes do PPGDIR e de outros

programas afins, convidados na qualidade de conferencistas e interlocutores do Seminario.
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Art. 19. A operacionalizacdo do Seminario de Pesquisa de Mestrado, a cargo do
Coordenador, se fara segundo os parametros que normalmente regem os simpodsios e
congressos académicos.

Art. 20. Somente apds o cumprimento do Seminario de Pesquisa de Mestrado, oaluno

estara habilitado para se submeter ao Exame de Qualificacdo.

Paragrafo Unico - A participacdo no Seminario de Pesquisa de Mestrado é de carater

obrigatério e contabiliza 01 (um) crédito em aulas praticas ou estudos independentes.

CAPITULO Il - DO ESTAGIO DE DOCENCIA SUPERIOR

Art. 21. O estagio de docéncia superior consiste na atividade obrigatéria em que o
mestrando acompanha seu orientador em pelo menos uma disciplina por ele ministrada no curso
de bacharelado em Direito daUFES e tem a seguinte duragdo minima de:

| - dois semestres letivos, para mestrandos bolsistas; e

Il - um semestre letivo, para mestrandos ndo-bolsistas e para mestrandos bolsistas que
deixaram deperceber a bolsa.

§ 1°. Sdo funcdes do estagiario de docéncia superior:

| - Acompanhar os alunos do bacharelado em Direito que cursam a disciplina do professor
orientador;

Il - Atender aos alunos da disciplina para sanar duvidas e discutir ideias;

[l - Assistir o professor orientador, oferecendo apoio humano na realizacao das
atividades referentes adisciplina;

IV - Ministrar algumas aulas teoricas e praticas sob supervisdo e na presenca do professor da
disciplina;

V - Planejar aulas;

VI - Buscar, juntamente com o professor, métodos para o aprimoramento didatico-
pedagdgico das matérias da disciplina;

VIl - Produzir, mediante orientacdo e posterior revisao pelo orientador, exercicios de
fixacdo para os alunos das disciplinas;

VIIl - Realizar levantamento bibliografico para a disciplina;

12



IX - Pesquisar artigos cientificos para aperfeicoar o material didatico a ser sugerido aos
alunos;

X - Pesquisar decisdes judiciais para complementar o contedldo ministrado em sala de aula;
Xl - Atender, dialogar e orientar os alunos;

XIl - Difundir o pensamento do professor orientador entre os alunos, comparando-o
com os demais doutrinadores;

Xl - Elaborar atividades avaliativas;

XIV - Corrigir atividades avaliativas para posterior revisdo pelo professor;

XV - Participar de atividades de pesquisa relacionadas diretamente a investigacdao do
cotidiano dadisciplina;

XVI - Auxiliar o professor na orientacdo de trabalhos académicos dos alunos de graduacao;

§ 2°. A atividade a que se refere o inciso IV do paragrafo anterior somente podera ser
realizada com a presenca do professor em sala de aula.

§ 3°. Sdo funcdes do orientador do estagiario de docéncia superior:

| - Desenvolver e cultivar experiéncia proxima a docéncia para o mestrando, para que este
crie aptiddo para a docéncia juridica e pretenda seguir a carreira no futuro;

Il - Permitir ao mestrando mais uma fonte de orientacdo;

lll - Proporcionar aos alunos do bacharelado em Direito, por meio do estagiario de
docéncia superior, um melhor desempenho na disciplina ministrada; e

IV - Proporcionar que o mestrando discuta ideias com alunos e ndo somente com o
professor.

§ 4°. O aluno em estagio de docéncia superior ndao podera, em nenhum caso, assumir a
totalidade das atividades de ensino que integralizam a disciplina em que atuar.

§ 5°. Excepcionalmente, desde que haja justificativa, o estagiario de docéncia superior
poderd executar a atividade sob a orientacdo de outro professor que nao seja seu
orientador ou coorientador.

§ 6°. E obrigatdria a presenca do estagiario de docéncia superior as aulas, ndo sendo
considerada como atividade cumprida em caso de auséncia a 25% das aulas da disciplina.

§ 7°. O estagio de docéncia superior ndo é considerado docéncia, ndo é remunerado, ndo
cria vinculo como professor do magistério superior junto a UFES e o mestrando ndo fara

jus a declaragoes e certificados de exercicio de docéncia, mas faz jus a uma declaracao
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semestral de cumprimento da atividade com carga horaria de 60 horas.

§ 8°. E proibido ao orientador exigir que o estagiario de docéncia superior realize suas
fungdes administrativas e burocraticas vinculadas a UFES em outras instituicdes.

§ 9° Ao término do estagio de docéncia superior, o0 mestrando elaborara um relatorio das
atividades desenvolvidas a ser apresentado e apreciado pelo professor da disciplina,
devendo o orientador encaminhar a Coordenacdo do PPGDIR para que conste a aprovacao
ou reprovacao no histérico escolar.

§ 10°. O mestrando que ja for docente de ensino superior ha mais de um ano e que
comprovar tais atividades, ficara dispensado do estagio de docéncia superior.

Art. 22. Considera-se monitoria de disciplina de mestrado a atividade de apoio exercida
pelo mestrando junto ao seu orientador na organizacdo da disciplina por este ministrada
no PPGDIR.

§ 1°. A exigéncia de exercicio da monitoria disciplina de mestrado é critério exclusivo do
orientador.

§ 2°. Sdo fungdes do monitor de disciplina de mestrado:

| - Participar da organizacdo do espaco fisico e dos materiais das aulas da disciplina;

Il - Colaborar na realizacao de eventos académicos organizados pelo professor junto ao
PPGDIR;

[ll - Realizar levantamento bibliografico no inicio do semestre letivo para a disciplina;

IV - Disponibilizar tempo para atender, conversar e orientar os alunos da disciplina;

V - Pesquisar documentos judiciais e doutrinarios para aprofundamento e discussao do
conteudo;

VI - Buscar, juntamente do professor, ideias para o aprimoramento didatico-pedagdgico;
VIl - Expor, durante as aulas, algum ponto da matéria, desde que o professor esteja
presente em sala de aula e intervenha quando necessario;

§ 3°. A obrigatoriedade de presenca fisica nas aulas fica a critério do professor.

§ 4°. E proibido ao orientador exigir de seu monitor que ministre aulas em sua
substituicdo, nem mesmo por curta duracdo de tempo, que corrija atividades avaliativas eque
realize suas funcdes administrativas e burocraticas vinculadas a UFES ou a outras
instituicoes.

§ 5°. Ao final do semestre letivo, o monitor fard jus a uma declaracao de exercicio da
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monitoria com carga horaria de 60 horas, se seu relatério final de atividades for aprovado
pelo orientador.

§ 6°. O mestrando que exercer monitoria de disciplina de mestrado por pelo menos um
semestre letivo ficara dispensado de cumprir o estagio de docéncia superior.

Art. 23. O servico docente voluntario - professor voluntario, regido pela Lein®. 9.608/1998, naoé
atividade obrigatoria e ndao se vincula ao PPGDIR, dependendo de selecio de
mestrandos pela Chefia do Departamento de Direito para posterior aprovacdo pela
Camara Departamental de Direito e pelo Conselho Departamental do CCJE.

§ 1°. O mestrando que exercer docéncia voluntaria no Departamento de Direito por pelo
menos um semestre letivo ficara dispensado de cumprir o estagio de docéncia superior e
a monitoria de disciplina do PPGDIR.

§ 2°. Para fortalecer a relagdo entre graduagdo e pos-graduacao, a Coordenacao do PPGDIR
podera propor ao Departamento de Direito a oferta de disciplinas optativas a serem
ministradas por mestrandos como professores voluntarios.

Art. 24. A indicacdo da disciplina para efeitos do estagio de docéncia superior e da
monitoria de disciplinado Mestrado devera ser compativel com o dominio de estudo
exigido pelo aluno na elaboracao do seu trabalho de Dissertacdo, de modo a consolidar a
associacdo entre ensino e pesquisa manifesta no intercambio continuo entre a Graduacao

e a P6s-Graduacdo.

CAPITULO IV — DA INTEGRALIZACAO DOS CREDITOS E
ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 25. A integralizacdo minima e maxima dos créditos e atividades que compdema estrutura
curricular dos Cursos de Mestrado em Direito Processual obedeceraaos seguintes prazos:l
- integralizacdo minima: 2 (dois) semestres letivos ou 1(um) ano;

Il - integralizacdo maxima: 4 (quatro) semestres letivos ou 2 (dois) anos, havendo a

possibilidade de prorrogacdo do prazo maximo.
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CAPITULO V - DA DISSERTACAO E DA DEFESA

Art. 26. Os trabalhos finais, na forma de dissertacao formalizada de acordo com o padrao
estabelecido pela Camara de Pds-Graduacdo da UFES, serdo elaborados eapresentados sob
a responsabilidade de um orientador e, se for o caso, também de um coorientador, ambos
devidamente aprovados pelo Colegiado Académico. A dissertacdo de mestrado deve ser
concluidaem, no maximo, 24 meses.

Art. 27. A dissertagdo de mestrado consistira num trabalho individual e original no qual se
demonstre conhecimento bibliografico e documental compativeis com oobjeto de estudo
escolhido, hipoteses de trabalho exploradas de forma consistente e adequada clareza
quanto aos problemas metodoldgicos implicitosou explicitos.

§1 ° - A formatacdo das dissertacoes deve obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) consolidadas nas obras Normalizacdo de Trabalhos Cientificos e
Académicos (2%. ed.) e Normalizacdo de Referéncias NBR6023:2002, disponivel online no site da
Biblioteca Central dauniversidade.

§2 ° - A Unica excecdo as regras da normalizacdo de formatacdo aplicada as dissertacdes
do PPGDIR constitui: a) nas notas de rodapé, ndo se permite o uso de expressdes latinas
expostas no item 4.4.4 do livro de Normalizacdo e apresentacdodos trabalhos cientificos e
académicos, apenas o uso do Apud=citado por. b) naprimeira citacdo de uma obra em notade rodapé,
a referéncia deve ser completa: autor, titulo, local, editora, data de publicacdo, indicacdo
de que se tirou a citacdo, se for o caso. Nas subsequentes citacdes da obra jareferenciada,
deve-se citarapenas sobrenome do autor, titulo da obra, ano e a localizacdoda parte citada
(pagina, por exemplo).

Art. 28. A Banca Examinadora sera composta da seguinte maneira:

§1 ° - Banca Examinadora de Dissertacdo de Mestrado sera composta por até 5(cinco)
membros, da maneira como se segue: o orientador; 2 ou 3 (dois ou trés) titulares, e pelo
menos um devera obrigatoriamente ser membro do corpo de docentes do PPGDIR, um
ser externo aos quadros da UFES e 1 (um) ser suplente,todos portadores do titulo de Doutor ou
equivalente.

§2° - O membro externo deve preferencialmente estar vinculado a algum programa de pds -

graduacdo strictu sensuno ano em que ocorrer a defesa.
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§3°- A critério do orientador, a banca podera ser integrada também por um membro
convidado, desde que possua titulo de doutor ou equivalente e ndo exceda o nimero
maximo de membros descrito no §1° deste artigo.

§4° - A composicdo da banca assim definida sera proposta pelo orientador ao Coordenador do Curso
e homologada pelo Colegiado Académico.

§ 5° - Nas bancas cuja presidéncia seja exercida por docente do sexo masculino, os demais
componentes a que se refere o § 1° deverdo contar, preferencialmente, com pelo menos uma docente
do sexo feminino.

Art. 29. O Colegiado Académico terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir dadata de
depdsito da dissertacdo de mestrado para aprovar a Banca Examinadora.

Art. 30. Entende-se por PESQUISA ORIENTADA a atividade obrigatoria, realizada pelo
professor orientador a partir do ingresso do mestrando no PPGDIR, que consiste na
orientacao do trabalho de pesquisa do aluno, destinadas ao amadurecimento dos projetose
atividades de pesquisa a partir de discussdes entre mestrando e orientador ou debates
coletivos envolvendo mestrandos, doutorandos, docentes do PPGDIR e de outros
programas afins, convidados na qualidade de conferencistas e interlocutores.

Art. 31. Cumpridos os créditos obrigatorios, o aluno devera realizar o depoésito d a dissertacdo
respeitando os prazos previstos neste Regimento.

§1 ° - Os alunos deverdo fazer o depdsito da versdo final de suas dissertacdes em formato
eletronico, simultanea a apresentacdo impressa, preenchendo e assinando o Termo de
Autorizacdo disponibilizado pela Biblioteca Central da UFES, que gerencia a Biblioteca Digital de Tesese
Dissertacoes (BDTD), estando integrada a BDTD Nacional, mantida pelo Instituto
Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT).

§2 ° - O prazo maximo para a defesa é de 60 (sessenta) dias, contados a partir do depdsito da
dissertacdo de mestrado.

Art. 32. A Banca Examinadora sera proposta ao Colegiado do PPGDIR que autorizara a
defesado trabalho.

§ 1° - A data, o local e os nomes dos examinadores deverdo ser publicos e serapermitida a
entrada de qualquer pessoa no recinto desde que haja acomodacdopara todos.

§ 2° - Caso ndo haja lugares para todos os presentes, permanecerdao no recintotodos que

chegaram primeiro e ocuparam os lugares vagos. Os demais ndo serdo convidados a se retirar.
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§3°- As sessdes de defesa poderdo ser remotas e realizadas em qualquer dia da semana.
§ 4° - Os conceitos a serem atribuidos as dissertacdes serdo de:

| - aprovacdo (AP), quando os argumentos da pesquisa tenham sustentacdo teodrico-
metodoldgica ou ndo haja restricoes/correcOes relevantes de aspectos tedrico-metodoldgicos. Il -
reprovac¢do (REP), se ndo cumprir os critérios do item |.

§ 5°. Apds reunido secreta para avaliacdo da dissertacdo de mestrado, a Banca

Examinadora elaborara e subscrevera a ata da defesa, lendo-a para os presentes a sessao
publica.

Art. 33. Uma copia da versdo final impressa e outra eletrénica da dissertacao demestrado
defendida deverao ser encaminhadas pelo Coordenador a Biblioteca Central da UFES até,
no maximo, 06 (seis) meses apos a defesa.

Paragrafo Unico - A divulgacdo da versdo final impressa ou em meio eletrénicodeve
resguardar os interesses de propriedade intelectual da UFES, conforme estabelecido no
Artigo 11 do Regulamento Geral da Pds-Graduagdo, bem como o cardter de ineditismo que

é exigido na submissdo de publicacdes em periddicosespecializados.

CAPITULO VI - DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 34. Para realizar o Exame de Qualificacdo, os alunos do PPGDIR devem no ato da matricula
no quarto e ultimo periodo do curso requerer ao Coordenador a realizacao do seu Exame
de Qualificacdo, que consistira em arguicao publica domaterial preliminar composto por dois
capitulos da dissertacdo, plano de redacdo dos demais capitulos e levantamento
bibliografico. O material assim apresentado sera avaliado por Banca Examinadora
composta por até 4 (quatro) membros, da maneira como se segue: o orientador; 2 ou 3 (dois ou trés)
titulares, sendo pelo menos um deles pertencente aos quadros do PPGDIR; e 1(um) suplente,
todos portadores do titulo de Doutor ou equivalente.

§1 ° - A composicdo da Banca de Qualificacdo, a data e o local do exame serdoindicados
pelo orientador e autorizados pelo Coordenador.

§ 2° As sessdes de qualificacdo poderdo ser remotas e realizadas em qualquer dia da semana.
§3 ° - A Banca de Qualificagdo, independente dos membros que vierem a integra-la, nao

devera gerar 6nus parao Programa.
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§ 4°. Dos exemplares depositados 1 (um) ficara arquivado na secretaria até a ocorréncia do
exame de qualificacdo e os demais serao protocolados e carimbados pela Secretaria e
devolvidos ao discente, que devera distribuir aos membros da banca. Nao sera permitido
fazer alteracdes no texto apds o depdsito da qualificacdo.

§ 4°. O aluno devera ter cumprido com aprovacao a disciplina obrigatéria e, pelomenos,
quatro disciplinas optativas.

Art. 35. Tanto o aluno como arguidores dispordao de 20 (vinte) minutos para fazer suas

consideragdes, facultando ao orientador exercer ou ndo o seu direito de arguicao.

CAPITULO VII - DO ORIENTADOR ACADEMICO DE
DISSERTACAO E DO COORIENTADOR

Art. 36. O orientador académico de dissertacdo é o docente portador do titulo deDoutor ou
equivalente responsavel pelo acompanhamento e orientacdo de estudos do pés-
graduando desde o seu ingresso no PPGDIR até a defesa da respectiva dissertacao de
mestrado.

Art. 37. Sera admitido 1 (um) coorientador (detentor do titulo de Doutor ou equivalente)
por dissertacao quando a natureza do trabalho a ser desenvolvido ojustifique.

Paragrafo 1 ° - A solicitacdo de um coorientador sera feita pelo orientador ao
Coordenador, o qual submetera o nome indicado a homologacdo do ColegiadoAcadémico;
Paragrafo 2 ° - Quando o coorientador proposto nao pertencer aos quadros do PPGDIR, a
sua indicacdo devera ser instruida por informacdes que permitam aoColegiado Académico avaliar
a capacidade profissional do indicado para exercer as tarefas de coorientacao;

Art. 38. O pedido de coorientacdo é especifico e destinado a um Unico aluno, ndaoimplicando
assim que um coorientador externo ao PPGDIR seja credenciado emcarater permanente

apenas por meio do exercicio de coorientacao.

TITULO IV — DO REGIME ESCOLAR EDIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO | = DO INGRESSO NO PROGRAMA(INSCRICAO E
SELECAO)
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Art. 39. Podem candidatar-se ao PPGDIR os graduados diplomados em Direito, cujos
diplomas tenham sido emitidos por cursos reconhecidos pelo Conselho Nacional de
Educacdo, bem como os graduados por universidades estrangeiras, desde que o referido
diploma tenha sido devidamente reconhecido por uma IES brasileira nos termos da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao.

Paragrafo Unico. Sera aceita a inscricio de candidato graduando, desde que até a data da

matricula ja tenha colado grau. Caso o candidato ndo apresente na Secretaria do Programa, na
data estipulada para matricula, certidao de colacao de grau ou diploma, sua inscricdo ficara
cancelada e ndo sera admitido ao processo de selecdo, perdendo os valores pagos. Art. 40.
A inscricdo em processo seletivo sera online, devendo o candidato efetuar pagamento de taxa
de inscricdo, e inserir comprovante de pagamento ou comprovante de isencaoemitido
pelo PPGDIR, juntamente com cdpia frente e verso de documento oficial com foto,
comprometendo-se a apresentar os seguintes documentos no ato da matricula, caso seja
aprovado no processo seletivo:

| - Formulario de matricula devidamente preenchido e assinado pelo aluno e pelo orientador; II-
Fotocopia do diploma de graduacdo (frente e verso) ou da declaracdo decolacdo de grau;
[ll- Fotocopia do histérico final da graduacdo;lV - Fotocopia da carteira de identidade;

V - Fotocdpia do CPF (caso ndo conste na carteira de identidade);VI - Fotocopia do Titulo de
Eleitor;

VII - Fotocopia do Certificado de Reservista (sexo masculino);VIIl - 1 (uma) foto 3X4 recente.

Paragrafo Unico. Poderdo ser aceitas copias simples desde que o candidato apresente o
original do documento para conferéncia da Secretaria, que lancara carimbo de “confere
como original”.

Art. 41. Nas fases seguintes, deverdo ser atendidas as seguintes formalidades:

| - ficha de inscricdo devidamente preenchida;

Il - plano de pesquisa em uma das linhas do PPGDIR, conforme edital;

Il - apresentacdo de certificado de proficiéncia em uma lingua estrangeira, conforme
edital;

IV - indicacdo da linha de pesquisa e do orientador pretendido pelo candidato.

(texto do inc. IV decidido na reuniao do CA do dia 31.03.2023).

Art. 42. O Coordenador tornara publico Edital de abertura de inscricbes para a selecdo ao
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Curso com uma antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias do iniciodo periodo de inscricao,
que sera de no minimo 15 (quinze) dias. Do referido Edital deverdo constar as exigéncias
previstas neste Regimento, além de outras que venham a ser julgadas necessarias, bem
como o numero de vagas disponiveis, os orientadores, a natureza das provas com sua
bibliografia, cronograma do processode selecdo e grau minimo para aprovacdo em cada fase.
Art. 43. Caso ndo haja o conselho decidido, a selecdo dos candidatos sera realizada por Banca
Examinadora aprovada pelo Colegiado Académico, composta por 3 (trés) membros efetivos
e 2 (dois) suplentes, escolhidos entre docentes do PPGDIR, a qual atuara em todo o processo
seletivo;

§ 1°. A escolha dos membros da banca devera ser realizada em reunido do PPGDIR na qual o
escolhido esteja presente.

§ 2°. Sera escolhido um suplente que atuara no processo seletivo caso algum membro
titular se encontre impedido de fazer parte da banca.

§ 3°. Aos membros efetivos da banca aplicam-se as regras de suspeicdo e impedimento
previstas nos arts 18 essdalei9.784/99.

§ 4°. Cabera aos membros efetivos da banca a elaboracao das questdes das provase a sua
correcao.

Art. 44. A correcdo da prova de idiomas, caso seja aplicada pelo PPGDIR, poderaficar a cargo de
um consultor especifico oriundo da area de Letras e portador detitulo de Doutor ou
equivalente em todos os casos em que o Colegiado Académico julgar conveniente.

Paragrafo Unico. Poderdo ser aceitos certificados de proficiéncia reconhecidos caso a prova nao seja
aplicada pelo PPGDIR, conforme regras definidas em edital.

Art. 45. A selecdo obedecera as regras e procedimentos estabelecidos no respectivo Edital.

Art. 45-A. Entre as regras e procedimentos a serem estabelecidos no Edital constara a politica de

acoes afirmativas adotadas pelo PPGDir, com base no mesmo critério geral da
graduacao, tal como regulado pela Resolucdao CEPE n. 35/2012, a saber: reserva de 25%
das vagas para o grupo PPl (pretos, pardos e indigenas) e de 25% para o grupo de
demanda social (renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita),
ficando os 50% restantes para aconcorréncia geral, com as seguintes adaptacoes:

| - os concorrentes de demanda social deverdo ter cursado integralmente cursos de
graduacao em faculdades, centros universitarios ou universidades publicas;

Il - os concorrentes do grupo PPl deverdo firmar autodeclaracao de enquadramento em
uma das classes respectivas (preto, pardo ou indigena) no ato da inscricdo, cabendo
impugnacdo a qualquer outro concorrente entre a data de aplicacdo das provas da Etapa
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1 e o fim do prazo da Etapa 3, sob pena de convalidacao do autoenquadramento.

lll - a reserva de vagas ndo ocorrera a partir da soma do numero total de vagas, mas da
oferta por professor/a orientador/a, do seguinte modo:

a) em relacdo aos numeros pares: a.1) na oferta de 2 (duas) vagas, uma sera destinada
as minorias, que a ela concorrerdo entre si, ficando a outra destinada a concorréncia
geral; a.2) na oferta de 4 (quatro) vagas, 1 (uma) sera destinada ao grupo PPl e 1 (uma)
para a demanda social, ficando as outras 2 (duas) destinadas a concorréncia geral; a.3)
e na oferta de 6 (seis) vagas, 1 (uma) serd destinada ao grupo PPl, 1 (uma) para a
demanda social e 1 (uma) para ambas as classes, que concorrerao entre si, ficando as
outras 3 (trés) destinadas a concorréncia geral;

b) em relacdo aos numeros impares: b.1) as fracdes serdo arredondadas para um nimero
inteiro e este sera entdo somado as vagas preferentes, salvo quando a oferta for de
apenas 1 (uma) vaga, caso em que ela sera destinada aos preferentes, em concurso entre
si; b.2) na oferta de 3 (trés) vagas, 1 (uma) sera destinada ao grupo PPI, 1 (uma) para a
demanda social, ficando a outra destinada a concorréncia geral; b.3) na oferta de 5
(cinco) vagas, 1 (uma) sera destinada ao grupo PPI, 1 (uma) para a demanda social e 1
(uma) para ambas as classes, que concorrerdo entre si, ficando as outras 2 (duas)
destinadas a concorréncia geral;

IV - para compensar o critério 3.2.a, primeira parte, a cada oferta de 2 (dois) numeros
impares de vagas, no segundo deles (de acordo com a ordem alfabética de professores
ofertantes) o arredondamento da fragdo ocorrera em favor da concorréncia geral;

V - nos casos de ndo inscricdo nas vagas preferentes, inscricao parcial ou reprovacao na
etapa 1, as vagas preferentes serdo destinadas a concorréncia geral.

VI - quanto a permanéncia, os/as candidatos/as aprovados/as concorrerdo as bolsas de
demanda social/CAPES e da FAPES de acordo com os critérios estabelecidos pelas
referidas agéncias de fomento.

VIl - o PPGDir declara se adequar a legislacao de reconhecimento de direitos das pessoas
com necessidades especiais, no sentido de viabilizar seu acesso pleno ao PPG e de
propiciar uma formacdo de exceléncia.

Art. 46. O Professor Orientador podera manter até 06 (seis) orientandos simultaneamente,
situacdo que deve ser por ele observada na selecio acima descrita. (texto do caput decidido na
reunido do CA de 31.03.2023 - ver art. 77).

§ 1°. Os professores colaboradores e visitantes deverdao oferecer no maximo 01(uma) vaga de
orientacdo acadaano.

§ 2°. O Coordenador devera elaborar e divulgar o resultado final com a lista dos aprovados, com
o nome dos candidatos aproveitados e os respectivos orientadores, ndo cabendo recurso
do resultado final da selecdo, salvo demonstrado erro material.

§ 3° O resultado da selecao nao valera para o ingresso no Programa em anos seguintes.

CAPITULO Il - DA MATRICULA

Art. 47. Terao direito a matricula inicial os candidatos aprovados na selecao e devidamente
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classificados conforme o limite de vagas constante do Edital de Selecdo.

§ 1°. O aluno matriculado tera seus estudos supervisionados pelo seu Professor Orientador,
membro do corpo docente do PPGDir.

§ 2°. Sdo necessarios 0s seguintes documentos para a matricula:

| - Formulario de matricula devidamente preenchido e assinado pelo aluno e pelo
orientador;

I - Fotocopia do diploma de graduacdo (frente e verso) ou da declaracao decolacao

de grau;

Il - Fotocdpia do histérico final da graduacao;
IV - FotocOpia da carteira de identidade;

V - Fotocdpia do CPF (caso ndo conste na carteira de identidade);

VI - Fotocopia do Titulo de Eleitor;

VIl - Fotocdpia do Certificado de Reservista (sexo masculino);
VIIl - 1 (uma) foto 3X4 recente;

§ 3°. Os documentos ndo precisam ser autenticados em cartorio desde que o aluno
apresente os originais para conferéncia. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
somente serdo aceitos se estiverem convalidados por IES brasileira devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Em hipdtese alguma serdo aceitas matriculas em
desacordo com as exigéncias documentais fixadas no paragrafo anterior. A omissdao de
informacdes ou documentos obrigatorios peloaluno resultara no imediato indeferimento de
sua matricula e desligamento do Programa.

Art. 48. O ato da matricula é semestral e obrigatdrio para todos os alunos que se encontrem
dentro do prazo estabelecido pelo artigo 23, mesmo para aqueles queja tenham cumprido todos os
créditos, Semindrio de Pesquisa, Exame de Qualificacdio e as atividades
complementares;

§ 1°. Sera indeferido o pedido de matricula do aluno que ja tiver ultrapassado oprazo para
integralizacdo dos créditos;

§ 2°. A ultrapassagem do prazo implica em desligamento do Programa.

Art. 49. A efetivacdo da matricula se dara junto a Secretaria e dependera do
preenchimento de formularios especificos;

§ 1° - Para a realizacdo da matricula semestral, o aluno devera ainda cumprir asseguintes
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exigéncias:

| - Matricula no 2° periodo do curso - entrega do projeto de dissertacdo reelaborado e com
o DE ACORDO do orientador com vistas a realizacdo do Seminario de Pesquisa de Mestrado;
Il - Matricula no 3° periodo do curso - entrega de um capitulo acompanhado do
formulario préprio assinado pelo orientador;

Il - Matricula no 4° periodo do curso - entrega do Relatério de Qualificacdo de
dissertacao com o DE ACORDO do orientador;

§ 2°. Satisfeito o numero minimo de créditos em disciplinas exigido pelo PPGDIR, o (a)
aluno (a) devera se inscrever na disciplina Orientacdao de Mestrado até a defesa da
dissertacdo, podendo o professor orientador, a bem do aprimoramento da dissertacao,
determinar a inscricdo de seu(sua) orientando(a) em outra disciplina que indicar.

Art. 50. Decorridos 30 (trinta) dias do inicio do semestre letivo, serdo aceitos, por tempo
determinado e conforme o calendario estabelecido pelo PPGDIR, os pedidos de
cancelamento e/ou inclusdo de disciplinas solicitadas pelo aluno quando da realizacao da
matricula;

§ 1°. Alinclusdo de disciplinas apds a matricula dependera sempre do limite de vagas
disponivel em cada turma;
§ 2°. O aluno que desejar incluir alguma disciplina apés a matricula devera acompanha- la
desde o inicio do semestre letivo, solicitando ao professor o registro provisério do seu
nome na pauta até o momento em que a sua situacdo seja regularizada, conforme o
caputdeste artigo.

§ 3°. O cancelamento de disciplina dentro do prazo oficial importara na sua ndo inclusao
no Historico Escolar do estudante.

Art. 51. Por critério de reciprocidade, o PPGDIR aceitara a inscricio em disciplina isolada de
alunos matriculados em cursos de pds-graduacao da UFES ou de entidades congéneres
devidamente credenciados.

§ 1° Ainscricdo do aluno de outros cursos de pds-graduacdo definida no caput deste artigo
sera efetuada mediante solicitacdo da Coordenacdo dos mesmos, para a qual serdao
remetidos oportunamente os resultados obtidos.

§ 2°. A inscricdo em disciplina para alunos oriundos de outros programas devera ser feita

dentro dos prazos ordinarios.
24



CAPITULO lll — DOS AFASTAMENTOS

Art. 52. Serdo permitidos os seguintes afastamentos:

| - para licenca gestante/adotante, no prazo e nas condicdes previstos nos arts. 44 a 46
do Regulamento Geral da P6s-Graduacdo da UFES;

Il - para licenca para tratamento de salde, no prazo e nas condicdes previstos no art. 48 do
RGPG/UFES;

Il - para atividades vinculadas ao projeto de pesquisa, no prazo e nas condicdes previstos no art.

49 do RGPG/UFES;

IV - por motivo de forca maior, devidamente atestado, pelo periodo maximo de 4 (quatro)
meses.

§ 1°. O pedido de afastamento de que trata o inc. IV devera ser apresentado ao
Coordenador pelo orientador acompanhado de documentacdo comprobatdéria na qual
sejam descritas as razdes pelas quais o aluno deve interromper seu curso de pdés-
graduacdo e por quanto tempo;

§ 2°. E de competéncia do Colegiado a concessdo dos afastamentos acima mencionados,
com excecao daquele previsto no inc. Il, que compete ao Coordenador, apdés manifestacdo da Junta
Médico-Pericial da UFES.

§ 3°. Com excecdo da hipdtese versada no inc. lll, o periodo de prorrogacdao ndo sera

contado para efeito do prazo maximo fixado para a conclusdo das atividades no PPGDIR.

CAPITULO IV - DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS

Art. 53. O aluno que ja possua o titulo de pdés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu em
qualquer area do conhecimento podera aproveitar créditos de disciplinas cursadas em
outros Cursos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu recomendados pela CAPES, oferecidos pela

UFES ou por outra instituicao de ensino.

§ 1°. O requerimento deverd ser instruido com o Histérico Escolar de Pés-Graduacao, as
ementas, programas e bibliografias das disciplinas cursadas, o nome e titulacao do
professor responsavel e a anuéncia do Orientador.

§ 2°. O numero de créditos a serem obtidos conforme o disposto no caput deste artigo ndo

podera exceder a 1/4 do numero de créditos em disciplinas exigidos pelo PPGDIR.
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§ 3°. Nao havera aproveitamento de créditos nas atividades de orientacdo de
mestrado,semindrios e estagios.

CAPITULO V - DA VERIFICACAO DO DESEMPENHO
ACADEMICO

Art. 54. A avaliacdo do desempenho académico compreende a verificacdo de trés elementos
essenciais e eliminatérios por si mesmos: o cumprimento da carga hordria em atividades
como Seminario de Pesquisa, Orientacdo de Mestrado, Atividades Complementares,
aprovacdo do Relatério de Qualificacdo de Mestrado e o aproveitamento académico na
defesade dissertacao.

Art. 55. O aproveitamento académico em disciplinas sera aferido por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou qualquer outro procedimento que resulte em, pelo
menos, uma prova escrita, sendo o grau final expresso em valoresnuméricos distribuidos numa
escalade 0,0 (zero)a 10,0 (dez).

Paragrafo unico. O grau minimo para aprovacao sera igual ou superior a 6,0 (seis), ndao
havendo sistema de prova final, cumulativamente com a presenca em no minimo 85% das
aulas lecionadas.

Art. 56. O aproveitamento académico na disciplina Estagio Docente sera avaliado por meio da
atribuicdo do conceito APROVADO ou REPROVADO pelo professor da atividade.

Art. 57. O aproveitamento académico em defesa de dissertacdo seguira o que se encontra
disposto neste Regimento.

Art. 58. No Histdrico Escolar do aluno deverdo estar devidamente identificadas as disciplinas
correspondentes aos créditos obtidos em outros cursos de pdés-graduacdo com o conceito

APROVEITAMENTO DE ESTUDOQS, sem a nhota obtida.

Art. 59. A atribuicdo de grau ou conceito prevista nos artigos 53 e 54 deste Regimento
compete privativamente ao professor da disciplina, o qual devera ponderar a seu critério,
individualmente, os seguintes elementos: comparecimento as aulas tedricas; presenca e
participacdo nos trabalhos praticos; execucao adequada dos trabalhos supervisionados e
estagios; qualidade do trabalho final da disciplina, desempenho na prova escrita.
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CAPITULO VI - DO ALUNO ESPECIAL

Art. 60. Ao graduado de qualquer area é permitida, a critério do Colegiado Académico, a
inscricdo em disciplinas eletivas ou obrigatdrias do PPGDIR na condicdo de Aluno Especial.Art.
61. O Aluno Especial devera cumprir todas as atividades e trabalhos previstos para osalunos
regulares, no programa da disciplina em que se matriculou e, aofinal do curso, fard jus a um
certificado expedido pelo Coordenador.

Art. 62. O Aluno Especial que pretenda passar a aluno regular tera de submeter-se ao processo
seletivo adotado para ingresso de candidatos, e cumprir todas as exigéncias a que estdo
sujeitos os alunos regulares.

Art. 63. Depois de matriculado regularmente no PPGDIR, o referido aluno poderaaproveitar
os créditos cursados na qualidade de Aluno Especial, desde que o prazo decorrido entre a
obtencdo dos mesmos e o ingresso no PPGDIR ndo seja superior a 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. Para este aluno, o prazo de integralizacdo passa a correr da data do seu
ingresso no Programa como Aluno Especial.

Art. 64. O Coordenador do Programa devera prever, em cada disciplina oferecida pelo
PPGDIR ao longo do semestre, um numero especifico de vagas destinadas aos Alunos
Especiais a fim de atender a essa demanda particular e a0 mesmo tempondo prejudicar os
alunos regularmente matriculados.

Art. 65. O prazo de inscricao, de cancelamento e de inclusao de disciplinas para o Aluno

Especial sera 0 mesmo do calendario académico dos alunos regulares doPrograma.

CAPITULO VII - DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA

Art. 66. O desligamento do PPGDIR ocorrera por:
| - conclusdo do curso de Mestrado;

Il - ndo observancia dos prazos de matricula semestral do calendario académicodo PPGDIR;
[l -ndo cumprimento de qualquer atividade ou exigéncia nos prazos regimentais;
IV - reprovacdo na disciplina obrigatéria ou em mais de uma disciplina optativa;

V - reprovacdo na banca de exame de qualificacao;
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VI - solicitacdo propria;

VII - desligamento do aluno da UFES;

VIII - reprovacdo na defesa de dissertacao;

IX - plagio;

X- ma conduta cientifica;

Xl- insuficiéncia de desempenho académico em disciplinas.

§ 1° Com excecdo das hipdteses previstas nos incs. | e VI, o procedimento podera ser
iniciado a pedido do orientador ou da coordenacao, notificando-se o/a aluno/a para
apresentar Defesa em 10 (dez) dias, observada a sequéncia de atos versada nos paragrafos
do art. 43 do Regulamento Geral da P6s-Graduacao da UFES.

§ 2° Havendo reprovacdo na disciplina obrigatéria, a Secretaria informara o fato ao
professor orientador, no prazo de 5 (cinco) dias da apresentacdao dos resultados, para que este se
manifeste sobre a pertinéncia ou ndo do desligamento, submetendo entdo o casoa
Coordenacdo para inclusao em pauta do Colegiado, que decidira a respeito.

§ 3° A ma conduta académica se configura:

a) por violacao do dever de urbanidade com os demais alunos, os servidores e os
professores;

b) por agressdo a qualquer um dos bens tutelados nas alineas do caput do art. 263 do
RGUFES; e/ou

¢) por conduta contraria aos objetivos do Programa (art. 63 do RGUFES c/c o art. 1° do

RIPPGDir).

§ 4° A insuficiéncia de desempenho académico se configura quando o aluno:

a) alcancar média (por semestre) superior a minima (6,0), mas inferior a 8,0 (oito), nas
disciplinas em que se matricular;

b) cancelar a matricula de duas disciplinas, no mesmo semestre ou em semestres
distintos;

¢) alcancar em dois semestres menos de 10 (dez) créditos.
CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS DE AVALIA(;AO
Art. 67. Tanto ao candidato a ingresso no PPGDIR quanto ao aluno regularmente
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matriculado é facultado o direito de recurso da avaliacdo efetuada pela Banca de Selecado,
de Defesa de dissertacdo ou por qualquer professor responsavel por disciplina, Estagio de
Docéncia Superior ou atividade correlata.

§ 1°. Feita a divulgacdo da lista dos aprovados, o recorrente dispora de 48 (quarenta e oito)
horas para solicitar por escrito a Banca Examinadora revisao de nota, a qual deliberara sobre a matéria
no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis;

Art. 68. Na condicao de matriculado no PPGDIR, o aluno tera igualmente 48 (quarenta e
oito) horas para recorrer, por escrito, ao Coordenador, das notas finais obtidas em
disciplina, defesa de dissertacdo ou na selecdo para concessdaode bolsas;

§ 1 ° - Recebido o recurso, o Coordenador anexara ao processo a documentacdo pertinentee
designara uma Comissao formada por 3 (trés) professores integrantes do PPGDIR para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, se pronunciar sobre a matéria, ouvidas as partes
discordantes;

§ 2 ° - O Colegiado Académico se pronunciara sobre o resultado da Comissao em prazo
compativel com o calendario do PPGDIR.

Art. 69. Apds a deliberacao do Colegiado Académico acerca dos recursos a ele

apresentados, é facultado ao aluno recorrer as demais instancias superiores.

TITULO V - DO CORPO DOCENTE
CAPITULO | — DA CONSTITUICAO

Art. 70. O corpo docente do PPGDIR compreende as seguintes categorias:

| - Docente Permanente é o docente que atua preponderantemente no PPGDIR, de
forma direta, intensa e continua, formando o nucleo estavel de docentes quedesenvolvem as
principais atividades de ensino, orientacdo de dissertacdo e pesquisa, assim como
desempenham as funcdes administrativas necessarias. Serdo considerados docentes
permanentes os docentes portadores de titulo de doutor ou equivalente no Brasil ou no
exterior com convalidacdo em instituicdo de ensino superior brasileira, com vinculo formal com
a UFES e, excepcionalmente, com instituicdes associadas a UFES.

I - Docente Colaborador é aquele que, sendo portador do titulo de Doutor ou
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equivalente, contribui para o PPGDIR de forma complementar ou eventual, ministrando
disciplinas e desenvolvendo ou colaborando em projetos de pesquisa sem que, todavia, tenha
uma carga intensa e permanente de atividades no PPGDIR. Nesta categoria inclui-se o
professor visitante, docente residente em outro estado que ndo o Espirito Santo e que se
encontra a disposicdo do PPGDIRpara ministrar disciplinas por um tempo determinado e
desenvolver ou colaborar em projetos de pesquisa, contratado nos termos da Lei 8.745 de
dezembro de 1993 ou contemplado com bolsa.

Art. 71. Aos docentes do PPGDIR é exigida atividade, demonstrada pela producdo de trabalhos
originais de valor comprovado em sua area de atuacdo e formacdo académica
representada pelo titulo de Doutor ou equivalente.

Paragrafo Unico - Os docentes devem estar cadastrados na Plataforma Lattes do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico - CNPq e devem manter seu Curriculo
Lattes atualizado, informando suas atividades e producdo cientifica, tecnoldgica e artistica, a

cada ano, de acordo com os periodos do Coleta Capes.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO DO DOCENTE NO PROGRAMA

Art. 72. Todo e qualquer pedido de credenciamento no PPGDIR devera ser apresentado
em virtude de edital, cuja selecdo sera realizada por comissdo escolhida pelo Colegiado
Académico, que também homologara o resultado.

Paragrafo Unico - Para se credenciar no Programa como membro permanente, oprofessor
devera observar os seguintes requisitos:

a) ministrar uma disciplina no PPGDIR a cada dois anos;

b)  apresentar producdo cientifica no ultimo quadriénio compativel com as exigéncias
do comité de area da Capes;

c) integrar grupo de pesquisa cadastrado no CNPq;

d) Ter pesquisa em andamento cadastrada no Curriculo Lattes e no Portal da Pés-
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Graduacdo da PRPPG;
e) Ter producdo minima compativel com a avaliacdo docente da area de Direitoque

classifique como “boa” o item producdo intelectual do PPGDIR.

CAPITULO Ill - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 73. Todos os docentes do PPGDIR que exercam atividades de orientacdao possuem
responsabilidade direta na manutencdo e desenvolvimento das linhas de pesquisa, devendo
zelar para que as dissertacoes sob sua supervisao resultem sempre de um trabalho de
equipe e se enquadrem nas caracteristicas propostas para a area de concentracdao do
Mestrado e para a linha de pesquisa na qual estejam credenciados.

Art. 74. Os docentes do PPGDIR devem ministrar aulas tedricas e praticas, supervisionar
trabalhos e estagios, orientar estudos e projetos de pesquisa para elaboracdo de
dissertacdes, além de comprovarem producdo cientifica condizente com a sua qualificacdo e
possuirem projeto de pesquisa em andamento relacionado a drea de concentracdo do
Programa na Plataforma Lattes e no Portal da P6s-Graduacao da PRPPG.

Art. 75. Os docentes que integram o PPGDIR deverdo cumprir os encargos por eles livremente
assumidos perante os coordenadores.

Art. 76. Constitui obrigacao de todos os docentes integrantes do PPGDIR,
independentemente das respectivas categorias, a presenca e participacao nas atividades e
eventos coletivos aprovados pelo Colegiado Académico, assim como a pontual prestacdo de
informacodes sobre suas atividades académico-cientificas sempre que solicitados pelo
Coordenador.

Art. 77. No computo da carga horaria didatica do professor, além dos demais encargos de
ensino das disciplinas e atividades, sera considerado o tempo dedicado a orientacdo de
dissertacao, numa base de 02 (duas) horas-aula semanais por orientando de
mestrado/doutorado, até o maximo de 12 (doze) horas-aula semanais.

Art. 78. Os professores permanentes e participantes do PPGDIR deverao assumir

concomitantemente atividades didaticas de graduagao.

Art. 79. Os demais direitos e deveres dos docentes que integram em qualquer carater o
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PPGDIR sdao aqueles estabelecidos pelo Estatuto e Regimento Geral da UFES e pela
legislacdo federal pertinente.

Art. 80. Em tudo o mais, os direitos e deveres dos docentes que integram em qualquer
carater o PPGDIR sao regidos pelo Estatuto, Regimento Geral e Regulamento Geral Pés-
graduacdo da UFES e pela legislacdo federal pertinente.

Art. 81. Na ultima reuniao do ano, a coordenacao apresentara o resultado da producao
docente, considerando a "Produvidade Académica" e recomendara o descredenciamento ou
suspensdo de orientacao de dissertacdes o docente quendo cumprir os parametros

minimos de producao.

TITULO VI - DO CORPO DISCENTE
CAPITULO | - DA CONSTITUICAO

Art. 82. O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados no PPGDIR.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 83. Os membros do corpo discente do PPGDIR, além do direito a se fazerem representar
no Colegiado Académico, regem-se, quanto aos seus direitos, deveres e regime disciplinar, pelo
Estatuto e pelo Regimento Geral e o Regulamento Geralda Pés-graduacdo da UFES. Paragrafo
Unico - Por ocasido de ingresso no PPGDIR, o aluno devera tomar ciéncia dopresente

Regimento, comprometendo-se a observa-lo em tudo que lhe diga respeito.

CAPITULO Ill - DA REPRESENTACAO ESTUDANTIL

Art. 84. O corpo discente far-se-a representar no Colegiado Académico por meio de um ndmero de
representantes na proporcao de até 1/5 (um quinto) do total de professores permanentese
representantes estudantis do referido Colegiado, vale dizer, o seu nimero correspondera a 1/4
(um quarto) do numero de professorespermamentes, desprezados os digitos da parte fracionaria
conforme especifica 0 §2° do Art. 215 do Regimento Geral da UFES.
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Paragrafo Unico. Para tudo o que diga respeito a eleicdo dos representantes estudantis no
Colegiado Académico, deverdo ser consultados o Estatuto e o Regimento Geral da UFES, a
legislacdo federal, o Regulamento Geral da Pés-graduacdo da UFES e o Regimento do

PPGDIR.

CAPITULO IV - DA ACUMULACAO DE BOLSA COM RENDA
DE EMPREGO, CARGO OU FUNCAO POSTERIOR

(vide Portaria Normativa PRPPG n. 10/2023 e Portaria CAPES n. 133/2023)
Art. 85. A acumulacdo de bolsa de estudos com renda de emprego, cargo ou funcao pos -
teriormente obtida é regida pela Portaria CAPES/CNPg n. 01/2010, ato normativo a ser
interpretado de acordo com o Parecer PGUFES n. 457/2017 e com a Nota Conjunta CA-
PES/CNPq, de 02 de maio de 2011.
Art. 86. Sdo requisitos complementares e cumulativos a concessdo da acumulagdo prevista no artigo
anterior:
| - a inexisténcia de outro(a) aluno(a) regularmente matriculado(a) sem outra renda e habil
areceber a bolsa;
Il - inexisténcia de prejuizo para o desenvolvimento da dissertacao;
lll - manutencdo dos prazos anteriormente assumidos pelo(a) aluno(a);
IV - carga horaria maxima de 25 hrs. no novo emprego, cargo ou funcao.
Art. 87. O requerimento de acumulacao devera ser formulado pelo(a) aluno(a)
interessado(a) a Coordenacdo do PPGDIR em até 10 (dez) dias da data da contratacdo
(emprego) ou da nomeacdo em cargo ou funcdo, com cépia dos documentos
comprobatoérios darenda, contendo informacdo precisa sobre a carga horaria a ser cumprida no
novo vinculo.
§ 1°. Apresentado o requerimento e uma vez autuado, o processo sera encaminhado ao(a)
Professor(a) Orientador(a) para que emita parecer, atestando (i) se os requisitos indicados
no artigo anterior se encontram presentes e (ii) se o trabalho em novo emprego, cargo ou
funcdo esta correlacionado com o tema da dissertacdo, ou seja,o parecer devera descrever
a relacdo causal entre o novo vinculo e a condicao de bolsistae o tipo de projeto que o(a)

aluno(a) esteja desenvolvendo.
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§ 2°. O processo sera encaminhado em seguida ao Coordenador, que:

a) o arquivara, em caso (i) de auséncia de qualquer um dos requisitos previstos no artigo
anterior, (ii) de negativa daquela relacdo causal pelo(a) Professor(a) Orientador(a) e/ou (iii)
de formulacao do requerimento fora do prazo previsto no caput;

b) solicitara esclarecimento ao(a) professor(a) orientador(a), caso discorde da relacdo
causal estabelecida no parecer;

¢) homologara o parecer, caso concorde com a relacdo causal estabelecida no
parecer do(a) professor(a) orientador(a), determinando em seguida o registro

respectivo junto aagéncia de fomento.

TITULO VII - DA CONCESSAO DO GRAU

Art. 88. Dentro do prazo estabelecido no presente Regimento, o aluno do PPGDIRdevera
apresentar dissertacdo para habilitar-se ao grau de Mestre em Direito Processual,
mencionando-se a area de concentracao.

Art. 89. O depdsito da dissertacdo devera ser acompanhado de requerimento porescrito do
orientador acerca da composicao de Banca Examinadora, com a sugestdo dos seus
respectivos integrantes.

Art. 90. O candidato devera satisfazer as seguintes condicdes preliminares:

| - no minimo 36 créditos em disciplinas de acordo com a grade de disciplinas de sua linha
de pesquisa;

I - no minimo 4 créditos em Orientacdo de Mestrado;

Il - no minimo 7 créditos em Atividades Complementares;

IV - cumprir Estagio de Docéncia Superior Obrigatério:

a)para mestrandos bolsistas, por pelo menos 2 (dois) semestres;

b)para mestrandos ndo bolsistas e para mestrandos bolsistas que deixaram de perceber a
bolsa, por pelo menos 1 (um) semestre;

V - 1 crédito pelo Seminario de Pesquisa;

VI- 1 crédito pela Qualificacdo da dissertacdo;

VII- preencher eletronicamente requerimento e depositar a Dissertacdo em formulario

disponivel no site do PPGDIR, dirigido ao Coordenador no qual solicite constituicdo de Banca
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Examinadora para a defesa de seu trabalho final e fixacdoda respectiva data;

VIII- apresentar exemplares impressos da Dissertacdo, em capa simples e espiral, para cada
membro da banca caso seja solicitado, pois o PPGDIR enviara a versdo eletronica.

§ 1°. No maximo 30 (trinta) dias ap0s a defesa, o aluno devera apresentar 1 (um) exemplar eletronico
da versdo definitiva da dissertacdo, contendo na redacdo final os reparos e sugestbes da
Banca Examinadora, tanto de forma quanto de contetdo e com a folha de aprovacao com as
assinaturas dos membros da banca.

§ 2°. Enquanto ndo se cumprir o disposto no paragrafo acima, o Coordenador ndo solicitara a
Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo a concessao do grau de Mestre ao candidato e
nem fornecera cépia da ata ou emitira declaracdao atestando que o aluno tem o grau de
Mestre pelo PPGDIR.

§ 3° O texto ndo podera ser alterado apos o deposito. A Secretaria do PPGDIR, apds
verificacdo do texto em sistemas antiplagio, o encaminhara eletronicamente para cada
membro da banca examinadora.

§ 4°. A exigéncia do inc. lll (atividades complementares) pode ser dirigida a producdo
obrigatéria de até 2 (dois) artigos em conjunto com o orientador, a seu critério,
contabilizando-se 1 (um) crédito por artigo nao publicado e 2 (dois) créditos por artigo
publicado até a banca de defesa.

Art. 91. O grau de Mestre em Direito Processual sera concedido ao candidato cuja dissertacdo
for aprovada por Banca Examinadora, conforme previsto neste Regimento, e que tenha
cumprido os deveres constantes do artigo anterior.

Art. 92. O candidato aprovado em sessdo publica de defesa de dissertacao que cumprir os
deveres do art. 85 estara habilitado a solicitar junto a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-

Graduacdo o grau de Mestre em Direito Processual conferido pelo Reitor.

Art. 93. O candidato reprovado ndo tera direito a certificado de Especialista.

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Art.94. O presente Regimento entrara em vigor apds a sua aprovacao pelo Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFES, ouvidas as competentes instancias intermediarias.

35



Art. 95. Os casos omissos serdo apreciados e decididos pelo Colegiado Académico.

Art. 96. O novo modelo para cumprimento de créditos, aprovado pelo Colegiado
Académico do PPGDIR/UFES na reunido ordinaria realizada no dia 12 de dezembro de
2022, ndo sera aplicado, como regra geral, aos discentes que ingressaram no Mestrado
anteriormente a sua aprovacao.

§ 1°. Excepcionalmente, a Coordenacdo do Programa podera autorizar, ouvido o Professor
Orientador, a sua aplicacdo a mestrando ja integrado ao Programa que manifestar o seu
interesse em aderir a ele em sua integralidade, mediante requerimento formal dirigido a
Secretaria do Mestrado até 90 (noventa) dias antes do prazo final para depédsito da sua
Dissertacdao de Mestrado.

§ 2°. Nao sera admitida, na hipdétese aventada no paragrafo anterior, a concepcao de
modelo hibrido, que contemple a aplicacao conjugada de normas contidas no modelo
antigo e no novo modelo aprovado.

§ 3°. O deferimento do requerimento pressupde manifestacdao favoravel do Professor
Orientador.

§ 4°. O requerimento somente sera deferido se o mestrando comprovar:

| - que cumpriu o estagio de docéncia (art. 21), ou que o substituiu por monitoria de
disciplina de mestrado (art. 22 e § 6°) ou por servico docente voluntario (art. 23 e § 1°), com
a ressalva de que os alunos bolsistas precisam demonstrar que realizaram essa atividade
por pelo menos dois semestres letivos;

Il - que obteve desempenho satisfatorio na Orientacdo de Mestrado;

§ 5° O atendimento aos requisitos previstos no paragrafo anterior devera ser
comprovado:

| - quanto ao estagio de docéncia e/ou a monitoria de disciplina, mediante declaracdo
firmada pelo Professor Orientador, da qual devera constar, obrigatoriamente:

a)a informacdo do semestre em que 0 mestrando se submeteu a eles; e

b)as atividades previstas nos artigos 21 (para o estdgio de docéncia) e 22 (para a monitoria de
disciplina de mestrado);

Il - quanto ao cumprimento do servico docente voluntario, mediante declaracao firmada
pela Chefia do Departamento de Direito da UFES;

[l - quanto a Orientacdo de Mestrado, mediante declaracdo firmada pelo Professor
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Orientador, da qual deverdo constar, obrigatoriamente, as notas atribuidas ao mestrando pelo

seu desempenho na atividade de orientacdo nos semestres anteriores a sua adesdo ao novo modelo.
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ANEXO | - DA DEFINICAO DA AREA DE CONCENTRACAO E
LINHAS DE PESQUISA

Area de Concentracéo: lustica, Processo e Constituicdo

O Programa de Pds-graduacdo em Direito Processual nasceu em 2006 apoiado sobre
solidas bases de estudos e pesquisa em Direito Processual Civil, decorrentes da obtencdo de
Doutorado de professores que, estimulados na década anteriorpor seus antigos mestres da
Graduacao, que buscaram titulacao em Sao Paulo. Ao grupo de jovens processualistas
integraram-se outros docentes do Departamento de Direito da Universidade, que passaram
a pesquisar e produzir ciéncia processual, com inumeras publicacées e intercambio com
outros centros do pais e do exterior, permitindo a expansao das investigacdes até a
consolidacdo da area de Direito Processual, ou seja, mais ampliada do que o curso original,
contemplando o Processo do Trabalho e o Processo Penal, Processo Constitucional e Processo
Administrativo, crescimento acompanhado pelo incremento das pesquisas e publicacdes,
externando a preocupacdo de seus docentes pesquisadores com os desafios da interacdo
do Processo com o direito material,em especial no campo da efetividade das decisdes
judiciais e da relagdao do Processo com os direitos fundamentais, mormente o acesso a
Justica, a ampla defesae o contraditorio.

O grupo de docentes de Direito da UFES recusou a ética do Processo como meroformalismo
procedimental e resolveu fundar o programa de pos-graduacdo emDireito Processual com
a finalidade de impulsionar pesquisas inovadoras na area. A ciéncia processual e sua relacao
imediata com o direito material, garantida pordesejavel exogenia que areja as investigacoes
e assegura a diversidade intelectual, resultou na formatacdo do atual Programa de Pés -
Graduacdo em Direito Processual, consistente com a massa critica gerada por experientes
doutores que adotam a perspectiva do Processo como parte das garantias fundamentais do
cidaddo. Ao lado da investigacdo cientifica para ampliar as fronteiras do conhecimento
sobre o fendmeno processual, desde a sua criacdo em 2006, o grupo de docentes do
Programa passou formar de Mestres para atuarem como professores nas Faculdades
capixabas, do Norte fluminense, do Sul da Bahia e do Leste de Minas. Pretendia-se, assim,
influenciar positivamente a educacdo juridica dos jovens bacharéis formados em terras
capixabas e regides préximas.
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Nesses quase 20 anos, o Programa revelou-se vocacionado a empreender investigacao
cientifica sobre as regras e principios do Direito Processual, sem descurar da pesquisa
acerca dos métodos consensuais de solucdo de conflitos,campo de investigacdo reforcado pelo CPC
de 2015. No que toca aos aspectos pedagogicos, o PPGDIR incluiu em seu curriculo disciplinas
voltadas a observacdo do Direito processual como linguagem, histéria e hermenéutica.
Construiu-se espaco para o debate das inovacdes processuais, assim como das perspectivas
tedricas que podem incidir na interpretacdo dos fendomenos legislativos. O Programa,
gracas a reflexao critica sobre o fendbmeno processual, deu origem aum conjunto de
ideias coerentes e organizadas que podemos identificar como Escola Capixaba de Direito
Processual, reconhecida pelas instancias superiores do Judiciario brasileiro ao inserirem
professores do Programa em comissdes nacionais de reformulacdo da legislacdo
processual, como é o caso do Grupo criado pelo STJ para reforma na legislacdo de execucdo
civil (Portaria272/2020).

O Programa de Po6s-Graduacdo em Direito dedica-se a fomentar a pesquisa universitaria
docente e discente em patamares superiores de qualidade, estimulando e executando
atividades de pesquisa avancada com finalidade cientifica e profissional na area de Direito
Processual. O Programa adota politicacontinuada de formacdo de pesquisadores aptos a
suprir a demanda de quadrosqualificados para a pesquisa em Direito em 6rgdos publicos,em
empresas privadas e em escritorios, bem como formar docentes para o ensino superior,
tarefa que se apresenta sempre atual, na medida em que os cursos de graduagdao em Direito no pais
e, especialmente, no Espirito Santo, buscam ainda se consolidar e estruturar. Podem
candidatar-se aos cursos de mestrado do PPGDIR os bacharéis em Direito graduados
em instituicbes de ensino reconhecidas pelo CNE, bem como os graduados por universidades
estrangeiras, desde que o referido diploma tenha sido devidamente reconhecido por
uma IES brasileira com credenciamento junto ao Ministério da Educacdo. As investigacdes
realizadas no ambito desta unidade de ensino e pesquisa de pés- graduacao se orientam
pelas perspectivas tedricas que ultrapassam a concep¢do do PROCESSO como mera técnica de
construcao de decisdes judiciais e do DIREITO como simples aplicacdao do texto legal. Almeja
observar o “processo” e o “Direito” a partir de bases valorativas e principioldgicas que orientam
sua missdo de realizacao da JUSTICA, sem desprezar, entretanto, o estudo sobre os desafios

gue a nocdo mais flexivelde Justica e o
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emprego de Principios e Conceitos Vagos trazem no tocante ao ativismo judicial e ao
decisionismo; procura, assim, criar base tedricas e conceituais para que a atividade
jurisdicional nao redunde em procedimentos de escolhas morais e subjetivas dos
magistrados, o que invariavelmente resulta emjulgamentos arbitrarios desconectados da
ordem democratica e do valor seguranca juridica. O PPGDIR objetiva, assim, colaborar, em
intercambio constante com os demais centros de investigacdo no pais e no exterior, para
elevar a discussao académica do “processo”, em seu aspecto juridico-politico enquanto
método pelo qual o Estado realiza a “justica” ao mesmo tempo em que operacionaliza
garantias ao jurisdicionado em face ao arbitrio, a prepoténcia, e/ou a ilegalidade estatal,
inclusive a do Judiciario. Pretende controverter o “processo” no seu sentido técnico-cientifico
tanto por meio da problematizacdo dos atos normativos que o formatam, quanto dos
principios juridicos que o orientam; emtermos tedricos, almeja interrogar a doutrina, a
legislacdo e a jurisprudéncia estabelecidas sobre o Direito Processual, e levantar

perspectivas interpretativassistémicas de obtencdo da justica.

Linha 1. Sistemas de lustica, Constitucionalidade e tutela dos direitos

individuais coletivos. A linha 1 propde a investigacdo do fendmeno processual com especial
atencdo as necessidades de concretizacdo da justica, do processo justo e da tutela
jurisdicional adequada e efetiva. Seus investigadores objetivam discutir tematicas que
relacionem o exercicio da jurisdicdo e as normas juridicas (regras e principios) presentes na
historia e na legislacdao processual, sempre dialogando com a constituicdo brasileira.
Realizam-se investigacOes que interrogam a doutrina, a legislacdao e a jurisprudéncia em
relacdo aos procedimentos de resolucdo dos conflitos, realizacdo da justica e da pacificacao
social, com especial atencdo ao fendmeno dos precedentes, tipico do sistema dacommon
law, porém atualmente inserido no nosso ordenamento.

A linha 1, portanto, tem por objetivo geral problematizar o paradigma formalista do Processo,
0 que o faz adotando compreensdo tedrica de que o direito positivo é reconstruido pelos
intérpretes no campo da sua aplicacdo. A releitura dofendmeno processual atenta-se para as
necessidades de concretizacdao da justica, do processo justo e da tutela jurisdicional

adequada e efetiva. Discutem-se tematicas que relacionam o exercicio da jurisdicao e os
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principios de justica presentes na Constituicdo Brasileira, mediante realizacao de
investigacoes cientificas que interrogam a doutrina, a legislacdo e a jurisprudéncia em
relacdo aos procedimentos de resolucdo dos conflitos, realizacdo da justica e da
pacificacdo social.

Como objetivos especificos, apontamos: (1) Refletir criticamente os contornos econceitos
de justica, a partir da analise dos institutos que gravitam sobre a tematica das garantias de
direitos fundamentais individuais e coletivos, dos meios de defesa e das impugnacdes de
decisdes. (2) Pesquisar os fundamentos de hermenéutica juridica, voltados aos conceitos
de teoria da norma, por meio da critica e do estudo dos diversos conceitos de justica. (3)
Problematizar os reaisobstaculos que as garantias dos direitos fundamentais individuais e
coletivos, os meios de defesa e de impugnacdo de decisGes possam apresentar na busca da
efetivacdo da tutela jurisdicional, com a resolucdo integral, adequada, em tempo razoavel e
satisfativa das questdes em conflito, orientando, assim, a promo¢do de uma justica mais
barata, mais rapida e mais justa, incluida a participacdo dos atingidos nos processos
individuais e coletivos, a justica individual e a justica social. (4) Analisar os institutos e as
técnicas processuais a partir do confronto de suas aplicacdes ao objetivo de justica e de
preservacdo das garantias constitucionais daqueles que se sujeitam aos processos judiciais,
extrajudiciais ou mistos (justica multiportas), seja na qualidade de autor, seja na qualidade de
réu, seja na qualidade de grupo ou individuos atingidos pelos efeitos de precedentes e
processos coletivos. (5) Discutir a eficiéncia das garantias dos direitos fundamentais
individuais e coletivos, da defesa e das impugnacdes de decisdes, a partir do resultado final util dos
processos e da duracdo razoavel das demandasjudiciais para atingir decisdes justase ndo

somente rapidas.

Linha 2: Processo, Técnicas e Tutelas de Direitos Existenciais e Patrimoniais. No que
tange a linha 2, constitui objetivo geral a discussdo deteorias do processo voltadas para o marco da
constitucionaliza¢do do direito para que a tutela jurisdicional se transforme em instrumento
de garantia dos direitosmateriais, sejam eles patrimoniais ou existenciais. Entende-se que
se trata da investigagdo do marco tedrico correspondente ao constitucionalismo
contemporaneo e sua influéncia na conformacdo do direito processual, de
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modo a garantir a tutela dos direitos através da prestacdo jurisdicional adequada e efetiva.
Acresce-se ao objetivo geral acima descrito: (1) Investigar em que medida as ferramentas
processuais e a propria concepcao de Processo sdao adequadas a tutela dos direitos
materiais; (2) Criticar, com vistas ao aperfeicoamento, as técnicas processuais eleitas pelo
legislador; (3) Investigar a adequacdo dos ritospara densificacdo do direitos a satisfacdo do direito
material; (4) Discutir a amplitude e a eficiéncia dos atuais meios de defesa e das
impugnacoes de decisdes, a partir do resultado Util dos processos e da duracdo razodvel das
demandas judiciais; (5) Analise do fendmeno dos precedentes e sua introducdo na cultura

juridicanacional
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ANEXO Il - DA ESTRUTURA CURRICULAR

No Curso de Mestrado, o plano individual de estudos do aluno devera prever a obtencao
de, no minimo, 4 (quatro) créditos em disciplina obrigatoria e 16 (dezesseis) créditos em
disciplinas optativas; 4 (quatro) créditos em Orientacdo de Mestrado, 1 (um) crédito em
Seminario de Pesquisa de Mestrado, 1 (um) crédito em Exame de Qualificacdo de Mestrado
e 7 (sete) créditos em Atividades Complementares. A estrutura curricular basica do Mestrado
é a seguinte:
Disciplina Obrigatoria: os alunos devem cumprir a disciplina de acordo com a tabela 1 abaixo;
Disciplinas Optativas: escolher 4 (quatro) disciplinas da linha a qual o alunose vincula ou
disciplinas comuns as linhas de pesquisa;
Estagio de Docéncia Superior Obrigatério: 2 (dois) semestres para discentes bolsistas e 1
(um) semestre para os demais;

Orientacdo de Mestrado: 4 (quatro) semestres pelo menos, devendo o aluno se
matricular, a cada semestre, enquanto estiver vinculado ao Programa;
As disciplinas Temas de Direito Processual e Direito Material e Temas de defesa e
impugnacado de decisdes judiciais podem ser qualificadas como disciplinas de ementa
aberta, de modo a permitir uma atualizacao constante dos assuntos a serem tratados.
Sendo assim, o seu titulo, ementa e bibliografia serdo definidos pelo professor que se
dispuser a ministra-las, com anuéncia prévia do Colegiado Académico.
Atividades Complementares - Atividades variadas, conforme tabela 2 que, somadas no

decorrer do curso, totalizem, no minimo 7 (sete) créditos (mestrado).
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TABELA 1 - DISCIPLINAS OBRIGATORIAS E OPTATIVAS DO

CURSO DE MESTRADO
i CARGA LINHA DE
COD. DISCIPLINA CARATER i
HORARIA PESQUISA

PDIR-1081 |A Efetividade das Obrigacdes deDar,|Optativa 60h Linha 2
Fazer e Ndo Fazer

PDIR-1023 |Aspectos Processuais do Controle de|Optativa 60h Linha 1
Constitucionalidade

PDIR-2033 |Aspectos Processuais do Direito de|Optativa 60h Linhas 1 e 2
Familia I: Alimentos

PDIR-2034 |Aspectos Processuais do Direito de|Optativa 60h Linhas 1 e 2
Familia II: Filiacdo
Contencdo da Litigiosidade nq

PDIR-2044 |Processo: A Caixa de Ferramentas |Optativa 60h Linhas 1 e 2
Juridicas
Contencdo Da Litigiosidade Nq

PDIR-2040 |Processo: A Situagdo Peculiar Da]Optativa 60h Linhas 1 e 2
Fazenda Publica
Direito Internacional Privado e

PDIR-2051 |Processo Civil Internacional (Jurisdicdo Optativa 60h Linha 2
Internacional)
Direito  Material e  Processo:

PDIR-2013 |Procedimentos Especiais e Regras Optativa 60h Linha 2
Bifrontes e Heterotdpicas

PDIR-2027 |Direito Processual do Trabalho |Optativa 60h Linhas 1 e 2
Comparado
Direito Processual do Trabalho e a4®

PDIR-2029 |Revolucdo Industrial: Controle Judicial Optativa 60h Linhas 1 e 2
de Constitucionalidade

PDIR-2020 |Direito Processual do Trabalho e|Optativa 60h Linhas 1 e 2
Constitucionalizacdo do Processo

PDIR-1094 |Direito Processual Empresarial Optativa 60h Linha 2
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PDIR-2052 |Dos cédigos estaduais ao CPC2015 Optativa 60h Linha 2
Estado de Direito e Diversidade

PDIR-2049 |Cultural na Jurisdicdo Constitucional Optativa 60h Linha 1
Brasileira Contemporanea
Fundamentos dos Processos de

PDIRO014 |Faléncia e Recuperacdo Judicial de |Optativa 60h Linha 2
Empresas

PDIR-1024 |Historia da Justica e dalitigiosidade |Optativa 60h Linhas 1 e 2

PDIR-2001 |Histdria de Meios Solucdo deConflitos |Optativa 60h Linhas 1 e 2
Histéria dos Sistemas Processuais

PDIR-2030 |Penais Modernos e Contemporaneo |Optativa 60h Linhas 1 e 2

PDIR-2042 |Justica Multiportas e Inovagdo Optativa 60h Linhas 1 e 2
Justica Processo e Verdade: os meios

PDIR-1012 |de prova e de obtencao daprova Optativa 60h Linha 1
Meios de Impugnacdo Autdnomos e

PDIR-1013 |Recursos Constitucionais |Optativa 60h Linha 1
Excepcionais
Novas Perspectivas da Execucdo Civil |Optativa 60h Linha 1

PDIR-2105
O Paradigma de Processo ng

PDIR-2002 |Codificacdo de 2015: Perspectiva dOptativa 60h Linha 2
partir das suas normas
fundamentais

PDIR-2005 |Precedentes na Teoria e no Direito|Optativa 60h Linhas 1 e 2
Processual
Processo Civil Internacional I

PDIR-2050 |Cooperacdo Juridica Internacionale o |Optativa 60h Linha 2

sistema processual brasileiro
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Processo Civil Internacional I: Limites e

PDIR-2047 |Extensdo da Jurisdicdo Internacional Optativa 60h Linha 2
Brasileira

PDIR-1022 |Processo Coletivo Optativa 60h Linhas 1 e 2

PDIR-2112 |Processo Comparado e Normas|Optativa 60h Linha 2
Fundamentais

PDIR-2059 |Processo do Trabalho, Direito Digital e |Optativa 60h Linha 1
Novas Tecnologias: a virtualizacdo
processual do trabalho

PDIR-2010 |Reconfiguracdo dos Institutos |Optativa 60h Linhas 1 e 2
Processuais: Técnicas e Processos
Sistemas Processuais de Protecdo a

PDIR-2006 |Pessoas em Situacdao de Mobilidade |Optativa 60h Linha 1
Humana (Refugiados, Migrantes..

PDIR-2045 |Teoria Constitucional do Processo|Optativa 60h Linhas 1 e 2
Penal

PDIR-1011 |Teoria Contempordanea dos AtodOptativa 60h Linha 1
Processuais

PDIR-2035 |Teoria da Justica Optativa 60h Linhas 1 e 2

PDIR-2032 |Teoria da Norma Processual Optativa 60h Linhas 1 e 2

PDIR-2031 |Teoria do Processo Obrigatéria |60h Linhas 1 e 2

PDIR-1014 |Teoria dos Recursos: efeitos,|Optativa 60h Linha 1
admissibilidade e mérito

PDIR-2009 |Tutela Processual da Eticidade dos|Optativa 60h Linha 2
Contratos Civeis e Mercantis

PDIR-2007 |Tutela Processual da Posse Optativa 60h Linha 2

PDIR-2004 |Tutela Processual dos Danos nalOptativa 60h Linha 2
Sociedade de Risco

PDIR-2008 |Tutela Processual dos Direitos da|Optativa 60h Linha 2
Personalidade
Tutela Processual dos Direitos

PDIR-2046 |Patrimoniais: A Recuperacdo do|Qptativa 60h Linha 2
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Direito de Crédito em Juizo

PDIR- Orientacdo de Mestrado Obrigatorial 15h pofLinhas 1 e 2
semestre
PDIR- Metodologia do Ensino e dgOptativa |60h Linhas 1 e 2
Pesquisa
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TABELA 2 - RELACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DO CURSO DE MESTRADO

ATIVIDADES CREDITOS

Publicacdo de livro autoral 3

Publicacdo de artigo em periodico especializado qualis extrato

B1 ou superior (v. § 4° do art. 90) 2

Ju—

Publicacdo de artigo em periédico especializado qualis extrato

B5 ou superior (v. § 4° do art. 90)

Publicacdao de capitulo de livro (v. § 4° do art. 90) 1

Organizacdao e/ou Coordenacdo de obra coletiva que contenha |2

capitulos subscritos por discentes e docentes do Programa e por

docentes de outros Programas

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento 1

Estagio de Docéncia Superior somente contarda como atividade
complementar apds o cumprimento do estdgio obrigatério 1 créditos em 1
0BS: os créditos aqui mencionados dizem respeito aos alunos|semestre (limite
matriculados antes da reforma do Rl de 12/2022 e que ndo|maximo para
migraram para a nova matriz curricular. contabilidade nas

atividades

complementares: 2

créditos)
Organizacdo de evento cientifico 1
Publicacdo de resenha em periddico especializado 1
Apresentacdo de trabalho em evento cientifico 1
Publicacao de resenha em periodico especializado 1

Observacdo: Os créditos serao contados em dobro se a publicacdo for realizada em coautoria

com docente do Programa.
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ANEXO Ill - DEMONSTRATIVO DA CARGA HORARIA MINIMA
EXIGIDA

e 1 disciplinas obrigatdrias (4 créditos) - 60 horas

e 4 disciplinas optativas (4 créditos cada) - 240 horas (16 créditos)

e 4 disciplinas de Orientacdo de Mestrado (15 horas e 1 crédito) - 60 horas e 4 créditos no total

e Estagio de Docéncia Superior Obrigatdrio - 120 horas e 8 créditos (bolsistas) ou 60 horas e 4
créditos (demais). (OBS: os créditos aqui mencionados dizem respeito aos alunos ingressantes
em 2023 e aqueles anteriores que houverem migrado para a nova matriz curricular da reforma do
Rl de 12/2022);

e Atividades complementares - 210 horas (7 créditos)

e Seminario de Pesquisa de Mestrado - 15 horas (1 crédito)

e Exame de Qualificacdo de Mestrado - 15 horas (1 crédito) Total de Créditos: 40 créditos

(bolsistas) ou 36 créditos (demais)

Carga horaria total do mestrado: 720 horas (bolsistas) ou 660 horas (demais)

Observacdo. De acordo com o Regulamento Geral da P6s-Graduacdao da Universidade
Federal do Espirito Santo (Res. CEPE n. 3/2022, artigo 31, inciso I), consta que as nas aulas
tedricas e nos seminarios académicos um crédito equivale al5 horas, ja no inciso ll, ha a
previsdo de que nos estudos independentes e em aulas praticas um crédito equivale a 30

(trinta) horas.
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ANEXO IV - DA EXECUCAO CURRICULAR

A titulo de sugestdo, o plano de estudos dos alunos do PPGDIR pode corresponderao seguinte
padrdo:

1 ° periodo - 01 disciplina obrigatéria e 01 disciplina optativa (ou 2 optativas)

2 ° periodo -02 disciplinas optativas (ou 1 obrigatdria e 1 optativa), Seminario de Pesquisa de

Mestrado e Orientacdo de Mestrado;

3 ° periodo ao periodo - 01 disciplina optativa (ou 1 obrigatéria) e Orientacdo de Mestrado;

4 ° periodo - Exame de Qualificacdo de Mestrado e Orientacdo de Mestrado.
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ANEXO V - DO PROCEDIMENTO DE ARGUICAO

Na sessdo publica da Dissertacdo o candidato dispora de 20 (vinte) minutos iniciaispara expor o perfile
0s principais pontos do seu trabalho. Os examinadores, porsua vez, disporao de 20 (vinte)
minutos para arguir, cabendo ao candidato 20 (vinte) minutos para responder acada
examinador. Ao orientador, como presidente da Banca Examinadora, é facultado o direito

de arguir o seu aluno.
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ANEXO VI - DA PRODUTIVIDADE ACADEMICA

Em conformidade com os critérios de avaliacdo dos Programas de Pds-Graduacdo definidos pela
CAPES, ficam estabelecidas as seguintes obrigacoes:
1) Niveis minimos de produtividade académica quadrienal a serem observados pelos
docentes que integram o PPGDIR ou por aqueles que desejarem solicitar credenciamento.
e producdo de 3 (trés) artigos académicos classificados nos estratos superiores do Qualis
Periodicos (A1, A2eB1)ao ano;
producdo de 1 (um) livro autoral classificado nos estratos superiores do Qualis Livros (L4 e L3)
ou organizacdo de 1 (uma) coletanea classificada nosestratos superiores do Qualis Livros (L4 e L3) ao
ano;
2 (dois) capitulos de livro classificados nos estratos superiores do QualisLivros (L4 e L3) ao ano. OBS:
Embora os textos publicados em Anais de Evento ndo sejam classificados pelo sistema Qualis,
recomenda-se que os docentes do PPGDIR encaminhem seus textos para publicacao sob a
modalidade de Anais.
2) Oferta de disciplinas no PPGDIR
Os professores do PPGDIR devem ofertar 1 (uma) disciplina na P6s-Graduacdo acada 2

(dois) anos.
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